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Le cabinet de la campagne

Ensemble, agissons
plus vite que la maladie

Pour ces deux dirigeants 
bien connus, l’implica-
tion de la communauté 
d’affaires dans le monde 
de la philanthropie est 
essentielle. «  Nous avons 
un rôle important à 
jouer en matière d’édu-
cation et d’influence », 
affirme  Pascal  Tremblay, 
président et chef de la 
direction, associé direc-
teur chez  Novacap et 
coprésident de la cam-
pagne de la  Fondation 
du  CHUM. S’étant entre 
autres impliqué au sein 
de la  Fondation cana-
dienne du cancer et de 
 Centraide, il possède 
un parcours philanthro-
pique impressionnant. 
C’est avec enthousiasme 
qu’il a accepté son rôle 
dans cette campagne 
d’envergure.

Par la suite, il s’est trou-
vé un allié aux valeurs 
philanthropiques sem-
blables aux siennes pour 
assurer la coprésidence. 
Son choix s’est naturelle-
ment arrêté sur  Maxime 
 Ménard, président et 
chef de la direction 
chez  Jarislowsky  Fraser. 
 Celui-ci s’est notamment 
impliqué par le passé au 
sein de la  Fondation de 
l’Hôpital  Sainte-Justine 
et de la  Fondation du 
 Musée des  beaux-arts 
de  Montréal. «  Notre 
génération de leaders 
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Rencontre avec deux piliers  
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CONTENU PARTENAIRE

est bien consciente de 
l’importance de réin-
vestir dans la commu-
nauté. Je n’ai donc pas 
hésité longtemps avant 
d’accepter la coprési-
dence, d’autant plus que 
collaborer avec  Pascal 
est une chance », révèle 
M. Ménard.

Le  CHUM, l’hôpital 
de tous les  Québécois
Premier hôpital inno-
vant au  Québec en 
matière de technologies 
de pointe, le  CHUM 
fait partie des meilleurs 
hôpitaux spécialisés 
au monde. Doté d’in-
frastructures ultra-
modernes, il emploie 
quelque 18 000 pro-
fessionnels dévoués et 
accueille annuellement 
plus d’un  demi-million 
de patients provenant 
de partout au  Québec. 
« C’est important de 
rappeler que le  CHUM 
est l’un des plus grands 
hôpitaux au pays et, 
surtout, qu’il offre des 
services à l’ensemble 
des  Québécois. Par 
exemple, une personne 
malade en  Gaspésie 
peut se faire soigner au 
 CHUM si son hôpital 
régional n’est pas en 
mesure de lui offrir les 
soins dont elle a be-
soin. Il représente aussi 
l’un des plus grands 
centres de recherche 

au monde, et les meil-
leurs  professionnels y 
travaillent. J’ai une amie 
qui a eu le cancer et qui 
est allée voir les plus 
grands établissements 
du monde pour obte-
nir les meilleurs soins. 
Tous l’ont renvoyée au 
 CHUM !  Maintenant, 
elle va bien, et elle fait 
même partie du cabi-
net de campagne », se 
réjouit  Pascal Tremblay.

Ce dernier tient par 
ailleurs à rappeler que 
le soutien du gouver-
nement demeure net-
tement insuffisant pour 
permettre au  CHUM 
de prendre de front 
certains des enjeux de 
santé cruciaux, comme 
la santé mentale, les 
maladies cardiomé-
taboliques et les ma-
ladies neurologiques, 
pour n’en nommer que 
 quelques-uns. Alors que 
les besoins sont gran-
dissants, contribuer à la 
campagne majeure per-
mettra de propulser la 
recherche pour donner 
lieu à des découvertes 
qui transformeront les 
traitements proposés 
aux patients, d’innover 
pour fournir des soins 
plus avancés centrés 
sur le profil et les be-
soins des personnes et, 
finalement, de trouver 
de nouvelles façons de 

former et de préparer 
la relève à la médecine 
de demain.

«  Le réflexe de soutenir 
les services de santé 
n’est pas encore intuitif 
au  Québec, remarque 
 Maxime  Ménard. Notre 
devoir est donc de 
prendre le temps de 
sensibiliser les gens à la 
pertinence de contri-
buer à la mission du 
 CHUM, dont les actions 
ont des répercussions 
sur l’ensemble de la 
population. C’est as-
surément l’hôpital de 
tous les  Québécois et 
il est excessivement 
important. J’ai choisi de 
m’impliquer parce que 
la cause m’interpelle et 
me touche beaucoup. 
J’ai aussi eu l’opportu-
nité de visiter le  CHUM, 
et je comprends l’utilité 
de ses projets porteurs 
et la nécessité d’atti-
rer des chercheurs de 
haut niveau. »

Un cabinet de campagne 
exceptionnel
Les coprésidents sont 
très fiers d’avoir recru-
té 25 membres de la 
communauté d’affaires 
pour créer leur cabi-
net de campagne. Ce 
sont tous des leaders 
philanthropes motivés, 
provenant d’horizons 
variés et unis par le désir 

de mettre leur influence 
au profit de la cause — 
et avec qui ils auront 
assurément du plaisir à 
collaborer ! «  La diversité 
des secteurs d’activité 
faisait partie de nos cri-
tères de sélection. Notre 
seul bémol, c’est qu’on 
aurait aimé avoir plus de 
femmes et de gens des 
régions. On est d’ail-
leurs prêts à ajouter une, 
deux ou trois personnes 
à notre cabinet. Avis 
aux intéressés ! », lance 
 Maxime  Ménard.

En terminant, les deux 
hommes tiennent à rap-
peler que la philanthro-
pie n’est pas une activité 
réservée aux individus 
très fortunés et que c’est 
l’addition des contribu-
tions qui permettra au 
 CHUM et à sa  Fondation 
d’atteindre leurs ob-
jectifs. «  Il faut réaliser 
qu’on s’en va tous dans 
la même direction, qu’on 
va tous vieillir un jour et 
avoir besoin de soins. 
Les jeunes peuvent 
contribuer dès main-
tenant à la hauteur de 
leurs moyens, et chaque 
don compte », conclut 
 Pascal  Tremblay.

Pour en savoir plus sur 
les projets soutenus 
par la campagne de la 
 Fondation du  CHUM, 
visitez agirplusvite.ca.

Le 16 novembre dernier, la campagne  Agir plus 
vite que la maladie de la  Fondation du  CHUM a 
été lancée auprès du grand public. Son objectif ? 
 Recueillir 200 millions $ grâce au dévouement de 
personnes profondément engagées pour la cause, 
à commencer par son cabinet de campagne et ses 
coprésidents,  Pascal  Tremblay et  Maxime  Ménard.


